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Bienvenue !
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La formation professionnelle est bien plus qu’un simple parcours académique  
ou pratique. Elle est un pilier essentiel pour construire un futur où chacun  
peut développer ses talents, trouver sa voie et contribuer à la vie de la société.  
Elle offre des chances concrètes de transformer les aspirations en réussites,  
tout en répondant aux besoins de l’économie.

Dans un contexte marqué par des évolutions rapides, notre responsabilité collective  
est d’offrir des opportunités qui allient agilité et ambition. La formation professionnelle 
en Valais repose sur une vision claire : permettre à chaque personne, quel que soit  
son parcours, d’accéder à des compétences adaptées et durables.

Faire de la formation professionnelle un levier de réussite nécessite d’unir nos forces.  
Les parents, les enseignants, les entreprises et les institutions publiques ont tous 
un rôle à jouer. Ensemble, nous pouvons imaginer un écosystème dynamique, capable 
d’accompagner les aspirations individuelles tout en répondant aux attentes de la société.

En Valais, nous avons les ressources, les idées et les talents pour relever ce défi. Investir 
dans la formation professionnelle, c’est investir dans l’avenir, pour que chaque génération 
trouve les outils nécessaires pour s’épanouir et réussir. Continuons à bâtir  
un modèle solide, ouvert et résolument tourné vers les opportunités de demain,  
en faisant de la formation un moteur de développement pour tous. ●

Investir dans l’avenir
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Du 4 au 9 février, Martigny Expo va vibrer au rythme du salon Your Challenge, l’événement 
de référence en Valais pour découvrir les métiers et les filières de formation. C’est un ren-
dez-vous incontournable pour les écoliers, étudiants, familles et adultes en reconversion.

PLUS DE 400 MÉTIERS ET FORMATIONS À DÉCOUVRIR
Avec ses 75 exposants réunissant entreprises, associations faîtières, hautes écoles et uni-
versités, Your Challenge se distingue par son approche interactive et complète. Ce salon 
offre l’opportunité de découvrir plus de 400 métiers et formations dans un espace dyna-
mique. Testez, explorez et posez toutes vos questions directement aux professionnels pré-
sents.

DES ANIMATIONS ET CHAMPIONNATS D’APPRENTIS
Pour guider les visiteurs dans leurs choix de carrière, le salon propose des animations 
variées: simulations de métiers, ateliers pratiques et activités ludiques. Les familles appré-
cieront cette atmosphère conviviale où petits et grands peuvent s’essayer à des gestes pro-
fessionnels, manipuler des outils spécialisés et échanger avec des experts passionnés.
Les concours d’apprentis, véritables temps forts de l’événement, mettent à l’honneur le 
talent et le savoir-faire des jeunes de la région, illustrant la richesse des parcours de for-
mation en Valais.

UN ÉVÉNEMENT POUR TOUS
Que vous soyez un parent souhaitant accompagner votre enfant dans son orientation, 
un jeune en quête de vocation ou un professionnel envisageant une reconversion, Your 
Challenge est l’occasion idéale de découvrir des filières adaptées à vos ambitions et aux 
réalités du marché du travail.
Ne manquez pas cette semaine dédiée à l’avenir professionnel. Du mardi au dimanche, 
explorez toutes les possibilités qu’offrent le Valais et la Suisse romande en matière de 
métiers et de formations. O

Plongez au cœur des
métiers et formations

Your Challenge, l’événement gratuit incontournable 
pour découvrir plus de 400 métiers et formations.
TEXTE : AURÉLIE BERTHOLET ET SILVIA SIMÕES HENRIQUES (YOUR CHALLENGE)  • PHOTO : PHOTOVAL

Présentation
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INFORMATIONS PRATIQUES 
DU MARDI 4 AU DIMANCHE 9 FÉVRIER 2025
Martigny Expo 

Horaires : du mardi au vendredi, de 8 h à 17 h
 samedi et dimanche, de 10 h à 17 h

Entrée libre • Parking gratuit • Chiens non autorisés

PROGRAMME 2025
MARDI 4 FÉVRIER
RTS Emission Forum 
De 18 h 30 à 19 h 30 – Salle Bonne de Bourbon
Accès à l’émission sur inscription uniquement. 
➜ rts.ch/forum

MERCREDI 5 FÉVRIER
Flash Job 
De 13 h à 17 h - Espace conférences
Tu cherches un apprentissage ? Passe un entretien 
avec un employeur et décroche peut-être un stage 
ou un contrat ! 
➜ Sur inscription : vs.ch/flash-job

JEUDI 6 FÉVRIER
Prix de l’apprenti méritant de la Ville de Martigny
De 16 h 30 à 17 h 30 - Stand Culture Valais 1317

DIMANCHE 9 FÉVRIER
Défilé de mode
À 11 h 30 / 14 h / 16 h – Halle 21
Sur le thème «Stream of Time», les apprentis créateurs 
et créatrices de vêtements, ainsi que les confectionneurs 
et confectionneuses, vous raconteront leur histoire 
à travers des créations uniques.
➜ couture-vs.ch 

Show coiffure
11 h / 13 h – Halle 21
Les apprentis de Coiffure suisse section Valais préparent 
un show de coiffure sur le thème du manga. 
➜ coiffuresuisse.ch

MARDI 4 AU DIMANCHE 9 FÉVRIER
Championnat romand des installateurs-électriciens 
Stand EIT.valais 1201
Le championnat, organisé par EIT.valais permet 
de sélectionner les meilleurs installateurs-électriciens 
qui participeront au championnat suisse SwissSkills 
en septembre 2025, à Berne. 
➜ eitvalais.ch

Championnats valaisans ASSC
Stand OrTra numéro 1206
Le championnat cantonal valaisan, organisé par l’OrTra, 
récompense les meilleurs assistants en soins et santé 
communautaire (ASSC). 

Exposition Ecole de couture
Thème: L’industrie valaisanne au fil de la mode
L’industrie valaisanne a pénétré les ateliers de l’École 
de couture du Valais. Quinze entreprises phares 
du canton ont mis à disposition des matériaux 
de production, d’emballage et de marketing, 
que les futurs spécialistes de la mode ont sublimés 
pour créer des pièces résolument fashion.

Découvrez 
l’effervescence du 

salon Your Challenge, 
le lieu incontournable 
pour explorer l’univers 

des carrières et des 
formations.



Plus de 400 métiers à découvrir

État du Valais / Confédération / Institutionnels

1501 Etat du Valais - Service de la formation   
 professionnelle
1502 SwissSkills
1503 O�ce d'orientation scolaire, professionnelle 
 et de carrière
1507 O�ce cantonal de l'égalité et de la famille
2303 Promotion Santé Valais

Commerce / Transport / Sécurité

1101 Police cantonale valaisanne
1103 Migros Valais
1104 Hello Career | OFCF
 gateway.one
1105 Coop
1106 Login formation professionnelle SA
1107 Garde suisse pontificale
1108 UTP Valais - Union des transports publics
1109 Remontées mécaniques du Valais
1111 Swiss Logistics
1314 Stand des commerces
 AVB - Association valaisanne des banques
 CVAGA - Chambre valaisanne des agents généraux d'assurance
 FER Valais - Fédération des entreprises romandes Valais 
 OFCF - Organisation pour la formation commerciale fiduciaire /  
 immobilière 
 SEC - Société des employés de commerce
 UCOVA - Union commerciale valaisanne 

1201 EIT.valais
1203 OIKEN SA, Activateur d'Avenir
1315 PHIDA GROUPE
1316 AVEN - Association valaisanne des entreprises de nettoyage
1401 CIFER - «Deviens électricien de réseaux»
1402 tec-bat
1504 AVE - Association valaisanne des entrepreneurs 
1505 AVEC - Association valaisanne des entreprises de carrelages
1506 AVMPP - Association valaisanne des maîtres plâtriers-peintres
1601 Chambre valaisanne d’agriculture et Ecole d'agriculture du Valais 
1701 SIA Valais
 IAVS - Ingénieurs architectes Valais suisse.ing
 Union suisse des sociétés d’ingénieurs-conseils
1702 AVEMECS - Association valaisanne des entreprises de menuiserie, ébénisterie,   
 charpenterie, scierie et vitrerie
1704 SolValais - Association valaisanne des poseurs de sols
1801 JardinSuisse Valais
1802 Forêt Valais
1803 Metaltec Valais
1804 Maison Gilliard SA

Nature et construction

Technique / Industrie

2201 Swatch Group
2202 PIVS - Promotion Industrie Valais
2204 AVMR - Association valaisanne des maîtres ramoneurs
2205 Association suisse du froid
2301 UPSA - Union professionnelle suisse de l'automobile
 ASTAG - Association suisse des transports routiers - Section Valais
 Carrosserie suisse - Section Valais
2302 Armée suisse - Apprentissages et chance

1110 Fondation Foyers Valais de Cœur
1202 CMS Sion-Hérens-Conthey
1204 Société valaisanne de Pharmacie - Pharmavalais 
1205 Hôpital du Valais
1206 OrTra SSVs - OrTra Santé-Social Valais
1207 Ecole Didac
1208 Haute école pédagogique du Valais 
1209 Cliniques de réhabilitation du Valais
1210 EMS du Valais

Santé / Social / Enseignement

1602 Stands des saveurs
 Gastrovalais
 Association hôtelière du Valais
 Association valaisanne des artisans    
 boulangers-pâtissiers-confiseurs 
 Association valaisanne des maîtres bouchers 
1603 Les métiers du lait

Alimentation / Hôtellerie / Tourisme

Art / Médias / Habillement / Esthétique

1310 Coi�ure suisse • Section Valais
1311 Ecole de couture du Valais
1312 EDHEA - Ecole de design et haute école d'art
1313 EPAC - Première école suisse de bande dessinée 
 et game art
1317 Culture Valais

1102 EPFL - École polytechnique fédérale de Lausanne
1301 HEIA-FR - Haute école d'ingénierie et d’architecture de Fribourg
1303 VATEL - Hotel and Tourism Business School
1304 Ecole de naturopathie et de soins naturels • Agapê Sàrl
1305 EF EDUCATION SA
1306 ESL - Séjours linguistiques
1308 Université de Genève
1309 Shadows Switzerland - Séjours linguistiques
2203 HES-SO Valais-Wallis

Formation supérieure et continue

www.yourchallenge.ch/metiers

Plan du salon
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« L ’ apprentissage permet beau-
coup de belles histoires!» 
Tanja Fux a la force de ses 
convictions. Cheffe de Service 
de la formation profession-
nelle, elle est chargée, avec 

son équipe, de mettre en place les meilleures 
conditions-cadres pour la formation profes-
sionnelle en Valais. Et elle l’assure: l’écono-
mie a un besoin accru de personnes bien for-
mées, notamment titulaires d’un CFC.

DE NOMBREUX DÉFIS
Le Valais compte actuellement quelque 9000 
jeunes sous contrat d’apprentissage. Chaque 
année, plus de 2000 écoliers en fin de scola-
rité obligatoire choisissent ainsi de s’engager 
sur la voie du certificat fédéral de capacité, 
dans les plus de 200 métiers disponibles dans 
le canton – sur 250 en Suisse. Deux jeunes 
sur trois optent pour un apprentissage. Des 
chiffres qui ne devraient en tout cas pas bais-
ser ces prochaines années.
« La pyramide des âges se présente en effet 
aujourd’hui de telle manière, que plus de 
gens sortent du monde du travail qu’ils n’en 
rentrent. Or, la croissance économique en 

« La voie CFC permet
d’ouvrir beaucoup 
de portes ! »

Cheffe de Service de la formation professionnelle, 
Tanja Fux est persuadée que la réussite d’une 
carrière ne dépend pas de la voie choisie, académique 
ou CFC. Cette dernière offre de multiples possibilités. 

TEXTE : FABRICE ESCHMANN • PHOTO : NÚRIA CARVAHLO

Votre emploi 
Vos atouts

Votre avenirVotre avenir Vous avez
plus de 
40 ans?

Des questions 
sur votre avenir 
professionnel?

Inscrivez-vous sur vs.ch/viamia pour bénéficier 
d’un bilan professionnel gratuit dans le 
Centre d’information et d’orientation (CIO) de votre région !

Office d’orientation
scolaire, professionnelle

et de carrière 9

Service de la formation professionnelle

Certaines 
formations, dans 

les métiers techniques 
par exemple, 
demandent 

des aptitudes 
élevées.

«L’économie ne cherche
pas de la main d’œuvre, 
mais des professionnels 
qualifiés, des spécialistes.»
TANJA FUX
Cheffe de Service de la formation professionnelle

Valais demande toujours plus d’employés », 
souligne Tanja Fux. Une situation qui pose de 
nombreux défis, à commencer par séduire.
Les futurs apprentis d’abord : « L’économie 
ne cherche pas de la main d’œuvre, mais 
des professionnels qualifiés, des spécia-
listes », relève la cheffe de service. « Le sys-
tème offre une place à chaque jeune, il lui 
permet de mettre en avant ses forces, de 
valoriser ses compétences. » Et à celles et 
ceux qui hésitent avec la voie académique : 
« Certaines formations, dans les métiers 
techniques par exemple, sont aussi extrême-
ment exigeantes, seuls les meilleures y par-
viennent. »
Les parents ensuite : certains pensent en 
effet que leur enfant n’est pas assez mûr pour 
le monde du travail ; d’autres, que la voie 

CFC est trop restrictive. « Si le passage de 
l’école obligatoire à l’apprentissage amène 
un changement de rythme, il faut savoir que 
le jeune est encadré, accompagné. Il faut se 
lancer, tout restera ouvert ! »

L’EXPÉRIENCE EST UN ATOUT
Il est ainsi fréquent qu’un jeune enchaîne 
plusieurs CFC ; ou se spécialise grâce à l’im-
portante offre en formation continue; ou 
complète sa formation initiale par une for-
mation supérieure. L’expérience est de toute 
façon un atout précieux et il n’est jamais trop 
tard pour suivre ou faire valider une forma-
tion. « Cet été encore, nous avons délivré un 
CFC à un monsieur de 60 ans ! », se souvient 
Tanja Fux. « Il y aurait tellement de belles his-
toires à raconter. » O

PHOTO : SABINE PAPILLOUD / LE NOUVELLISTE



Dans une société où l’orientation 
professionnelle est complexe, le 
modèle de l’apprentissage com-
binant théorie et pratique est 
bien plus qu’une simple forma-
tion. Il représente une véritable 

opportunité pour les jeunes d’assurer leur 
avenir professionnel tout en suivant leurs 
passions.
Marcel Delasoie, secrétaire général de 
l’UVAM (Union valaisanne des arts et 
métiers) rappelle qu’en 2008, pour fêter les 
100 ans de l’association, l’UVAM «voulait 
frapper un grand coup». En collaboration 
avec le FVS Group (aujourd’hui MyExpo) 
et le Service cantonal de la formation pro-
fessionnelle, l’association organise le salon 
des métiers à Martigny Expo, «avec l’idée de 
faire perdurer cette manifestation tous les 
deux ans afin que tous les élèves des cycles 
d’orientation du canton puissent assister à 
l’événement.»
Il est vrai qu’à cet âge, il est encore difficile 
de choisir un métier. «Your Challenge leur 
permet de connaitre l’ensemble des métiers 
à disposition», note le secrétaire général, en 
faisant remarquer qu’«après avoir accom-
pli une solide formation, un apprenti muni 
de son CFC peut posséder son entreprise 

et devenir patron.» Les chiffres appuient 
ses propos. Sur plus de 31 000 entreprises 
que compte le Valais, près de neuf sur dix 
comptent moins de dix employés. «Si l’on 
considère que 1500 entreprises changent de 
dirigeants ou sont créées en Valais  par année 

et que 3000 à 3500 apprentis sortent de l’ap-
prentissage annuellement, la proportion 
pour un détenteur de CFC de devenir un jour 
patron est très intéressante.»

MAIS IL Y A UN DÉBUT À TOUT
Marcel Delasoie met en avant la richesse de 
l’apprentissage et l’engagement demandé. 
«Il faut apprendre le b.a.-ba du métier, ses 
techniques, pour un jour posséder l’assu-
rance et la dextérité du professionnel. Les 
jeunes apprennent aussi l’exigence, la col-
laboration, la vie en société.» Tout cela est 
du ressort de leur patron. «Le temps qu’un 
professionnel consacre à la formation d’un 
jeune représente un coût considérable pour 
son entreprise.» Avec un but en ligne de 
mire : assurer la pérennité de la profession 
en accompagnant les jeunes dans le début 
de leur vie professionnelle. O

«En Valais, quatre patrons 
sur cinq ont débuté 
par un apprentissage»

Environ deux tiers des 
jeunes optent pour 
l’apprentissage après 
l’école obligatoire. Ce 
choix n’est pas une limite, 
il permet de poursuivre 
une formation solide 
tout en restant flexible.
TEXTE : DIDIER CHAMMARTIN

«La suprême récompense
du travail n’est pas 

ce qu’il vous permet 
de gagner mais ce qu’il 

vous permet de devenir.» 

MARCEL DELASOIE
Secrétaire général de l’UVAM,

citant l’écrivain anglais John Ruskin
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readaptation-valais.ch

cliniques de réadaptation en valais

Des métiers variés, 
jamais monotones.
Des métiers variés, 
jamais monotones.
Des métiers variés, 
jamais monotones.

Visite notre stand
à Your Challenge

et Joue & Gagne une surprise !

readaptation-valais.chreadaptation-valais.chreadaptation-valais.chreadaptation-valais.ch

La réa, le bon choix pour toi !La réa, le bon choix pour toi !

Des jobs qui changent
vraiment des vies 

Des jobs qui changent
vraiment des vies 

Un domaine
qui bouge et innove

Un domaine
qui bouge et innove

Des métiers variés
où on travaille ensemble

Des métiers variés
où on travaille ensemble
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Grâce 
à leur expérience 

en entreprise, 
les apprentis ont des 

compétences directement 
exploitables, ce qui facilite 

leur insertion 
sur le marché 

du travail.

Union valaisanne des arts et des métiers

PHOTO : DR



Prenez part à 
l’aventure OIKEN

Votre carrière activée

Découvrez les formations  
en scannant le QR code et sur 
oiken.ch/apprentissages

>  Rendez-vous sur notre stand pour 
découvrir nos différents métiers

  OIKEN propose des formations avec un 
encadrement de qualité par des experts  
de chaque branche.


